
Приложение № 2.1к приказу директораГБУЗ «НИИ НДХиТ –Клиника доктора Рошаля»№ 425/1 от 30.05.2025 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся вГосударственном бюджетном учреждении здравоохранения города Москвы «Научно-исследовательский институт неотложной детской хирургии и травматологии – Клиникадоктора Рошаля» Департамента здравоохранения города Москвы (далее – Правила)регламентируют основные права обучающихся и меры их социальной поддержки,обязанности и ответственность обучающихся, правила поведения обучающихся впериод занятий и в иное время их пребывания взданиях, сооружениях, помещениях, натерритории и иных объектах, принадлежащих Государственному бюджетномуучреждению здравоохранения города Москвы «Научно-исследовательский институтнеотложной детской хирургии и травматологии – Клиника доктора Рошаля»Департамента здравоохранения городаМосквы (далее – ГБУЗ «НИИНДХиТ – Клиникадоктора Рошаля», Институт), а также при нахождении обучающихся на клиническихбазах Института и в иных местах вне Института при выполнении обучающимисяучебных обязанностей или участии в мероприятиях, организуемых и (или) проводимыхИнститутом, применяемые к обучающимся меры поощрения и взыскания.1.2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с- Федеральным законом РФ от 29.12.2012 No 273-ФЗ «Об образовании вРоссийской Федерации»,- приказом Министерства образования и науки РФ от 15.03.2013 No 185 «Обутверждении Порядка применения к обучающимся иснятия с обучающихся мердисциплинарного взыскания»,- санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологическиетребования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детеймолодежи», утвержденными Постановлением Главного государственного санитарноговрача РФ от 28.09.2020 No 28,- Уставом и иными локальными нормативными актами Института.1.3. Настоящие Правила обязательны для всех обучающихся в Институте.1.4. К обучающимся в Институте в зависимости от уровня осваиваемойобразовательной программы, формы обучения, режима пребывания в Институтеотносятся:- ординаторы – лица, обучающиеся по программам ординатуры;- аспиранты – лица, обучающиеся по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров;- слушатели – лица, осваивающие дополнительные профессиональныепрограммы, лица, осваивающие программы профессионального обучения;
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- экстерны – лица, зачисленные в Институт для прохождения промежуточнойи/или государственной итоговой аттестации по имеющим государственнуюаккредитацию образовательным программам.1.5. Ординаторам и аспирантам бесплатно предоставляется удостоверение.1.6. Иным категориям обучающихся документы, подтверждающие их обучениев Институте, выдаются в случаях, предусмотренных законодательством РоссийскойФедерации или локальными нормативными актами Института.1.7. Настоящие Правила не затрагивают внутренний трудовой распорядокработников Института.1.8. В части поддержания установленных в Институте порядка и дисциплины,обеспечения сохранности помещений, оборудования и других материальных ценностей,соблюдения правил противопожарной безопасности, производственной санитарии игигиены, действие настоящих Правил распространяется на абитуриентов и посетителейИнститута.
2. ОСНОВНЫЕ ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ В ИНСТИТУТЕ И МЕРЫ ИХСОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ
2.1. Обучающимся в Институте предоставляются академические права на:- получение образования в соответствии с федеральными государственнымиобразовательными стандартами высшего образования, федеральнымигосударственными требованиями;- предоставление условий для обучения с учетом особенностей ихпсихофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи;- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренномуобучению, в пределах осваиваемой образовательной программы впорядке,установленном Уставом и локальными нормативными актами Института;- участие в формировании содержания своего профессионального образованияпри условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартоввысшего образования, федеральных государственных требований к программамподготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре;- выбор факультативных (необязательных для изучения при освоенииобразовательной программы) и элективных (избираемых в обязательном порядке)учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого учебнымпланом соответствующей образовательной программы в порядке, установленномлокальным нормативным актом Института;- освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями)по осваиваемой образовательной программе любых других предметов, курсов,дисциплин (модулей), преподаваемых в Институте, в установленном порядке, а такжепреподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательнуюдеятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременноеосвоение нескольких основных профессиональных образовательных программ,получение одной или нескольких квалификаций;- зачет Институтом в установленном федеральным органом исполнительнойвласти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственнойполитики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образования,совместно с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функциипо выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовомурегулированию в сфере общего образования, и локальными нормативными актами



Института порядке результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов,дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в другихорганизациях, осуществляющих образовательную деятельность;- отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии сзаконодательством РФ;- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического ипсихического насилия, оскорбления личности, охрану жизни здоровья;- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов иубеждений, соответствующие «Этическому кодексу обучающихся медицине ифармации»;- каникулы – плановые перерывы при получении образования для отдыха и иныхсоциальных целей в соответствии с законодательством об образовании, учебным планоми календарным учебным графиком соответствующей образовательной программы.Обучающимся по программам высшего образования после прохождения итоговой(государственной итоговой) аттестации предоставляются по их заявлению каникулы впределах срока освоения соответствующей образовательной программы;- академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установленыфедеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции повыработке и реализации государственной политики и нормативно - правовомурегулированию в сфере высшего образования, отпуск по беременности и родам, отпускпо уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;- перевод для получения образования по другой профессии, специальности,направлению подготовки или научной специальности, по другой форме обучения впорядке, установленном законодательством об образовании и локальным нормативнымактом Института;- перевод в другую организацию, реализующую образовательную программусоответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органомисполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализациигосударственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшегообразования и локальным нормативным актом Института;- восстановление для получения образования в Институте в порядке,установленном законодательством об образовании и локальным нормативным актомИнститута;- участие в управлении Института в порядке, установленном Уставом Института,участвовать в обсуждении и решении вопросов, относящихся к деятельности Института;- ознакомление с Уставом, с лицензией на осуществление образовательнойдеятельности, со свидетельством о государственной аккредитации образовательнойдеятельности, с учебной документацией, другими документами, регламентирующимиорганизацию и осуществление образовательной деятельности в Институте в части,касающейся обучающихся;- обжалование актов Института в установленном законодательством РФ порядке;- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, ресурсамиэлектронной информационно-образовательной среды, учебной, производственной инаучной базой Института;- пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами,лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спортаИнститута;- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие вконкурсах, выставках, спортивных мероприятиях, в том числе в официальныхспортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;



- участие на конференциях, семинарах, симпозиумах, представление своих работдля публикаций, в том числе в изданиях Института;- публикации своих работ в изданиях Института на бесплатной основе;- участие в соответствии с законодательством РФ в научно-исследовательской,научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности,осуществляемой Институтом, под руководством научно-педагогических и (или)научных работников научных организаций.- направление для обучения и проведения научных исследований поизбраннымтемам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в другиеобразовательные организации и научные организации, включая образовательныеорганизации высшего образования и научные организации иностранных государств;- поощрение за успехи в учебной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;- совмещение получения образования с работой без ущерба для освоенияобразовательной программы, индивидуального учебного плана согласно трудовомузаконодательству РФ;- получение информации от образовательной организации о положении в сферезанятости населения РФ по осваиваемым ими профессиям, специальностям,направлениям подготовки и научным специальностям;- иные академические права, предусмотренные Федеральным законом «Обобразовании в РФ», иными нормативными правовыми актами РФ, локальныминормативными актами Института.2.2. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки истимулирования в порядке, предусмотренном федеральными законами,законодательством РФ об образовании, законами субъектов РФ, Уставом и инымилокальными нормативными актами Института:- государственное обеспечение, в том числе обеспечение одеждой, обувью,жестким и мягким инвентарем, в случаях и в порядке, которые установленыфедеральными законами, законами субъектов РФ;- обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установленыфедеральными законами, законами субъектов РФ;- транспортное обеспечение в соответствии со статьей 40 Федерального закона«Об образовании в Российской Федерации»;- получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат,предусмотренных законодательством об образовании;- предоставление в установленном в соответствии c Федеральным законом «Обобразовании в Российской Федерации» и законодательством РФ порядкеобразовательного кредита;- иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативнымиправовыми актами РФ и нормативными правовыми актами субъектов РФ, правовымиактами органов местного самоуправления, локальными нормативными актами.2.3. Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий,которые проводятся в Институте, и не предусмотрены учебным планом образовательнойпрограммы, в порядке, установленном локальными нормативными актами. Привлечениеобучающихся без их согласия к труду, не предусмотренному образовательнойпрограммой, запрещается.2.4. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, втомчисле в профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством РФ,а также на создание общественных объединений обучающихся в установленномфедеральным законом порядке.



2.5. Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, втом числе в политические партии, а также принудительное привлечение их кдеятельности этих объединений и участию в агитационных кампаниях и политическихакциях не допускается.
3. ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ В ИНСТИТУТЕ

3.1. Обучающиеся обязаны:3.1.1. Выполнять требования и обязанности, предусмотренныезаконодательством РФ, Федеральным законом «Об образовании в РоссийскойФедерации», Уставом Института, настоящими Правилами и иными локальныминормативными актами Института, регламентирующими правовое положениеобучающихся и вопросы организации и осуществления образовательной деятельности,договора об оказании платных образовательных услуг (при наличии) и другихдоговоров, заключенных Институтом с обучающимися.3.1.2. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебныйплан| или индивидуальный учебный план/ индивидуальный план работы аспиранта, втом числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебнымпланом/индивидуальный план работы аспиранта учебные занятия и проходитьпрактики, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания,данные профессорско- преподавательским составом Института и другими участникамиобразовательного процесса в рамках образовательной программы.3.1.3. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться кнравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию.3.1.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся, работников Институтаи работников других организаций, участвующих в образовательном процессе, несоздавать препятствий для получения образования другими обучающимися.3.1.5. Бережно относиться к имуществу Института.3.1.6. Нести материальную ответственность за ущерб, причинённый имуществуИнститута в размере и порядке, установленном законодательством РФ.3.1.7. Не совершать противоправные действия или бездействия,предусмотренные административным и уголовным законодательством РФ, не оказыватьсодействие другим лицам в совершении преступлений или административныхправонарушений.3.1.8. Незамедлительно сообщать в учебно-клинический отдел о возникновенииситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имуществаИнститута.3.1.9. Не оставлять без присмотра личные вещи. За сохранность оставленных безприсмотра личных вещей, обучающихся во всех учебных, производственных и другихпомещениях Институт ответственности не несет.3.1.10. Соблюдать требования пропускного режима при входе в Институт, наклинические базы и иные базы практической подготовки, где проводятся занятия,проходит промежуточная аттестация, итоговая (государственная итоговая) аттестацияи практика, в том числе предъявлять удостоверение или документы, удостоверяющиеличность, по первому требованию должностных лиц администрации, не передавать ихдругому лицу и не пользоваться удостоверением, выданным другому лицу.3.1.11. Соблюдать требования пожарной безопасности.3.1.12. Поддерживать деловую репутацию и престиж Института, соблюдать«Этический кодекс обучающихся медицине и фармации», не распространять сведения,



порочащие деловую репутацию Института, в том числе в средствах массовойинформации в информационно- телекоммуникационных сетях.3.1.13. Не допускать в процессе обучения нарушения интеллектуальных(авторских и смежных, изобретательских, патентных) прав, в том числе присвоенияавторства (плагиат), а также списывания, двойной сдачи, подлога, фабрикации данныхи результатов работ.3.1.14. Не допускать использования наименования, символики Института безразрешения уполномоченных органов (должностных лиц) Института, в том числе вкоммерческих и (или) политических целях.3.1.15. Не выступать публично и не делать заявления от имени Института(структурного подразделения) без соответствующего разрешения уполномоченныхорганов (должностных лиц) Института.3.1.16. Не вести политической деятельности на территории Института, недопускать действий и (или) высказываний, содержащих мотивы политической,идеологической, расовой, национальной или религиозной ненависти и вражды, либомотивы ненависти или вражды в отношении конкретного лица (обучающегося,преподавателя, иного работника Института) или какой-либо социальной группы, в томчисле действий и (или) высказываний дискриминационного характера попризнакампола, расы, цвета кожи, национальности, языка, происхождения, имущественного,семейного, социального и должностного положения, возраста, места жительства,отношения к религии, политических убеждений, принадлежности или непринадлежности к общественным объединениям.3.1.17. Выполнять приказы и распоряжения администрации Института.3.1.18. Выполнять требования к внешнему виду обучающегося в Институте:- оставлять верхнюю одежду в гардеробе Института;- иметь опрятный внешний вид. Во время занятий в Институте и на клиническихбазах носить чистый, выглаженный белый халат не выше колена с длинным рукавом напроизвольной застежке, волосы убирать под шапочку. По требованию обучающийсяобязан переобуваться в чистую сменную обувь, надевать медицинский хирургическийкостюм; в столовой и иных точках общественного питания на территории Институтанаходиться в повседневной одежде. Ношение халата в точках общественного питанияне допускается.3.1.19. При неявке на занятия поставить в известность об этом куратора группыили работника учебно-клинического отдела, отвечающих за реализациюсоответствующей образовательной программы высшего образования, посоответствующему курсу, и в первый день явки на учебу представить сведения опричине неявки или документы, содержащие сведения об уважительной причинеотсутствия на учебных занятиях, зачетах, экзаменах, практике и других учебныхмероприятиях.3.1.20. Исполнять иные обязанности, установленные законодательством обобразовании, иными федеральными законами, договором об образовании (при егоналичии), другими договорами, заключенными Институтом с обучающимися,локальными нормативными актами Института.
4. НОРМЫ И ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ВИНСТИТУТЕ

4.1. Вход и выход обучающихся из учебного помещения во время проведения внем занятия допускается только сразрешения преподавателя. После начала занятий во



всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны соблюдаться тишина ипорядок.4.2. Обучающимся строго запрещается в помещениях и на территории Института:- распивать спиртные напитки, употреблять токсические инаркотическиевещества, находиться в стенах Института в нетрезвом состоянии, в состояниинаркотического и токсического опьянения;- громко разговаривать, шуметь во время занятий, ходить без необходимости покоридорам учебных корпусов или по территории клинических баз и иных базпрактической подготовки во время занятий;- курить в помещениях и на территории Института, в том числе куритьэлектронные сигареты;- находиться в учебных и служебных помещениях в верхней одежде и головныхуборах, оставлять личные вещи в местах, не предназначенных для их хранения, или внераздевалок;- находиться в помещениях и на территории Института в шортах, спортивнойодежде, пляжной обуви, носить экстравагантную одежду и прическу, употреблятьизлишнюю косметику и носить броские украшения, демонстрировать татуировки,пирсинг иносить одежду с надписями и рисунками, которые показываютпринадлежность к той или иной национальности или социальной группе;- нарушать правила пропускного режима и пожарной безопасности, находитьсяв помещениях Института без документа, удостоверяющего личность и статусобучающегося в Институте;- пользоваться удостоверением или пропуском, выданным другому лицу, а такжепередавать свое удостоверение или пропуск другим лицам с целью прохода в Институт;- осуществлять несанкционированный вынос и перемещение в другие помещенияимущества Института из аудитории, читальных залов и других помещений ГБУЗ «НИИНДХиТ – Клиника доктора Рошаля», использовать имущество Института в личныхцелях; - использовать телефоны, микронаушники и другие технические средствапередачи информации во время любых видов учебных занятий, текущего контроляуспеваемости, промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестацииобучающихся, заисключением случаев, когда это предусмотрено содержаниемконтроля;- использовать любые способы и методы вовлечения обучающихся Института всетевые сообщества/объединения, путем распространения недостоверной информации,либо информации, полученной не из официальных источников (в том числе черезсоциальные сети, путем распространения листовок, буклетов и т.д.);- самостоятельно вносить любые сведения в информационную базу данных поучету текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой (государственнойитоговой) аттестации обучающихся.- употреблять нецензурную лексику, допускать оскорбления (словом, жестом,действием), демонстрировать иное антиобщественное поведение;- портить имущество Института, наносить на стены, аудиторные столы и другиепредметы какие-либо надписи и рисунки, расклеивать и вывешивать объявления безразрешения администрации;- осуществлять на территории Института предпринимательскую деятельность, втом числе торговую, оказывать иные платные услуги (общественного питания, прокат,бытовые, копировально- множительные услуги и т.д.);- принимать пищу в учебных помещениях и мусорить;



- осуществлять кино-, фото- и видеосъемки в режимных и выделенныхпомещениях Института, а также профессиональные кино-, фото- и видеосъемки впомещениях и на территории Института без разрешения администрации;- осуществлять движение и парковку личного автомототранспорта на территорииИнститута вне специально отведенных для этих целей мест;- играть в азартные игры;- проносить на территорию Института, на территорию клинических баз и иныхбаз практической подготовки спиртные напитки (в том числе слабоалкогольные),наркотические средства, материалы порнографического характера, материалы,направленные на разжигание межнациональной или религиозной розни,пиротехнические средства, взрывчатые вещества, легковоспламеняющиеся и токсичныевещества, огнестрельное, газовое, пневматическое, спортивное и холодное оружие илиих имитации;- осуществлять противоправные действия, создавать своим поведениемпредпосылки возникновения межличностных конфликтов, срыва процесса обучения,учебных занятий, в том числе связанных с проведением мероприятий текущего контроляуспеваемости, промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестацииобучающихся, а также иных мероприятий в помещениях и на территориях Институтаили его структурных подразделений, на клинических базах и иных базах практическойподготовки;- распространять информацию:содержащую призывы к массовым беспорядкам, осуществлению экстремистскойдеятельности, участию в массовых (публичных) мероприятиях, проводимых снарушением законодательства РФ;оскорбляющую человеческое достоинство и общественную нравственность,выражающую явное неуважение к обществу, государству, официальнымгосударственным символам РФ, Конституции или органам государственной властиРоссии, содержащую изображение действий с признаками противоправных, в том численасильственных;направленную на дискредитацию использования Вооруженных Сил РФ в целяхзащиты интересов России и её граждан, поддержания международного мира ибезопасности, в том числе призывы к воспрепятствованию использования ВооруженныхСил РФ в указанных целях;направленную на культивирование эгоизма, вседозволенности,безнравственности, отрицание идеалов патриотизма, служения Отечеству,естественного продолжения жизни, ценности крепкой семьи, брака, многодетности,созидательного труда, позитивного вклада России в мировую историю и культуру,разрушение традиционной семьи с помощью пропаганды нетрадиционных сексуальныхотношений;- производить, приобретать, распространять религиозную литературу, печатные,аудио- и видеоматериалы и иные предметы религиозного назначения;- совершать богослужения, другие религиозные обряды (в том числе молитвы ииные внешние формы богопочитания), церемонии и практики;- находиться в одежде, демонстрирующей религиозную или культовуюпринадлежность обучающегося, скрывающей его лицо (часть лица).
5. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ИНСТИТУТЕ
5.1. Образовательный процесс в Институте организуется в соответствии сУставом Института, Порядком организации и осуществления образовательной



деятельности по образовательным программам высшего образования – программамподготовки научно- педагогических кадров в аспирантуре, Положением о подготовкенаучных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в ГБУЗ «НИИ НДХиТ –Клиника доктора Рошаля», Порядком организации и осуществления образовательнойдеятельности по образовательным программам высшего образования – программамординатуры, Положением о порядке и условиях получения дополнительногопрофессионального образования, иными локальными нормативными актами Института,образовательной программой, календарным учебным графиком, расписанием занятий,расписанием экзаменов (промежуточной аттестации), расписанием итоговой(государственной итоговой) аттестации.5.2. Образовательный процесс в Институте по образовательным программаморганизуется по периодам обучения:- учебным годам (курсам);- периодам, выделяемым в рамках срока получения высшего образования пообразовательной программе: по семестрам (первый семестр, второй семестр, третийсеместр и т.д.), полугодиям или периодам освоения модулей.Продолжительность учебного года (курса) при освоении образовательнойпрограммы высшего образования включает время обучения и время каникул и не можетпревышать количество календарных дней в текущем учебном году.В рамках каждого курса выделяется 2 семестра/полугодия: осенний, весенний. Врамках курса, продолжительность которого менее 300 календарных дней, можетвыделяться 1 семестр/полугодие.Образовательный процесс может осуществляться одновременно по периодамобучения в рамках курсов и/или периодам освоения модулей.Образовательный процесс по дополнительным профессиональным программамповышения квалификации, профессиональной переподготовки и по основнымпрограммам профессионального обучения осуществляется в течение всего календарногогода. Образовательный процесс по дополнительным общеобразовательным программамможет осуществляться в течение всего календарного года.5.3. Преподавание дисциплин образовательной программы в рамкахсеместра/полугодия организуется по фронтальному и (или) цикловому принципу.Фронтальный принцип преподавания предусматривает равномерноераспределение учебной нагрузки и проведение занятий по дисциплине (модулю) втечение всего семестра/полугодия.Цикловой принцип преподавания предусматривает концентрацию учебнойнагрузки и проведение занятий по дисциплине в течение нескольких учебных днейсеместра/полугодия, следующих друг за другом. Цикловой принцип преподаваниядисциплин применяется, как правило, на старших курсах обучения и связан спроведением занятий на клинических и иных базах практической подготовки.5.4. Образовательная деятельность по образовательной программе проводится:- в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работникамиИнститута и (или) лицами, привлекаемыми Институтом к реализации образовательныхпрограмм на иных условиях (далее – контактная работа);- в форме самостоятельной работы обучающихся;- в иных формах, определяемых Институтом.Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной, а также можетпроводиться в электронной информационно-образовательной среде.5.5. Контактная работа включает в себя:
- занятия лекционного типа: лекционные занятия (лекции), конференции и иныеучебные занятия, предусматривающие преимущественно передачу учебной



информации педагогическими работниками Института и (или) лицами, привлекаемымиИнститутом к реализации образовательных программ на иных условиях обучающимся;
- занятия семинарского типа, в том числе: семинарские занятия (семинары),комбинированные занятия, практические занятия, клинико-практические занятия,лабораторно-практические занятия, лабораторные работы, практикумы, коллоквиумы,контрольные работы, иные аналогичные учебные занятия;
- групповые консультации;
- индивидуальную работу обучающихся с педагогическими работникамиИнститута и (или) лицами, привлекаемыми Институтом к реализации образовательныхпрограмм на иных условиях (в том числе индивидуальные консультации);
- иные занятия, предусматривающие групповую или индивидуальную работуобучающихся с педагогическими работниками Института и (или) лицами,привлекаемыми Институтом к реализации образовательных программ на иныхусловиях, определяемую Институтом самостоятельно;
- иные формы взаимодействия обучающихся с педагогическими работникамиИнститута и (или) лицами, привлекаемыми Институтом креализации образовательныхпрограмм на иных условиях, определяемые Институтом самостоятельно, в том числепри проведении практики, промежуточной аттестации обучающихся, итоговой(государственной итоговой) аттестации обучающихся.Конкретные типы и виды учебных занятий, формы и методы их проведенияустанавливаются учебным планом или индивидуальным учебным планом и рабочейпрограммой дисциплины (модуля).Институт вправе применять электронное обучение, дистанционныеобразовательные технологии при проведении контактной работы с обучающимися, еслииное не установлено законодательством РФ, в том числе федеральнымигосударственными образовательными стандартами высшего образования (далее –ФГОСВО). 5.6. Для обучающихся по соответствующей образовательной программеорганизуются дополнительные занятия.5.7. К дополнительным занятиям относятся:- факультативные занятия, которые регламентируются учебным планом илииндивидуальным учебным планом/индивидуальным планом работы аспиранта,образовательной программой и расписанием занятий;- дополнительные занятия с целью приобретения знаний, умений, опытапрактической деятельности и восполнения пропущенных занятий, а также ликвидациитекущей академической задолженности по дисциплине;- занятия в студенческих научных кружках;- занятия в спортивных секциях, кружках художественной самодеятельности идр. 5.8. Обучающиеся, пропустившие занятия, предусмотренные расписаниемзанятий, или имеющие задолженность по результатам текущего контроля успеваемостив семестре/полугодии по дисциплине, обязаны посетить дополнительные занятия (далее– отработки) в порядке, установленном локальным нормативным актом Института.5.9. Занятия в студенческих научных кружках, в спортивных секциях, кружкаххудожественной самостоятельности и другие проводятся после плановых учебныхзанятий в любой день недели, включая каникулярное время, по отдельному расписанию.5.10. Для проведения занятий семинарского типа формируются учебные группыиз числа обучающихся по одной специальности/направлению подготовки или научнойспециальности. Занятия семинарского типа проводятся для одной учебной группы. Припроведении занятий семинарского типа возможно объединение водну учебную группу



обучающихся по одной или различным специальностям/направлениям подготовки илинаучной специальности.Для проведения занятий лекционного типа учебные группы могут объединятьсяв учебные (лекционные) потоки. решению Возможно объединение в один учебныйпоток учебных групп, обучающихся по различным специальностям/направлениямподготовки или научным специальностям.Численность обучающихся в учебных группах и потоках устанавливаетсялокальным нормативным актом Института, устанавливающим нормы времени длярасчета учебной работы и других работ, выполняемых профессорско-преподавательским составом Института, а также иными локальными нормативнымиактами Института.Количество учебных потоков и групп обуславливается численностьюобучающихся на соответствующем курсе образовательной программы, особенностямисодержания обучения и характеристиками аудиторного фонда.5.11. В каждой учебной группе ведется журнал учета успеваемости ипосещаемости лекций и занятий семинарского типа обучающимися установленнойформы, в котором ежедневно перед началом занятий делаются отметки оприсутствующих и отсутствующих на занятиях, а также выставляются оценки.5.12. В каждой учебной академической группе и на учебном потоке и/или курсеназначается староста изчисла наиболее активных, ответственных идисциплинированных обучающихся. Староста группы (курса) подчиняетсянепосредственно заведующему учебно-клинического отдела и обеспечивает исполнениеего распоряжений и указаний.5.12. Функции старосты включают; организация пространства для деятельности;обеспечивать понимание участников группы передаваемой информации; выражатьпозицию от группы по отношению к образовательному процессу; формировать своютраекторию развития; мотивировать себя и других к развитию.Распоряжения старосты в пределах указанных выше функций обязательны длявсех обучающихся курса или группы.
6. ПРОПУСКНОЙ РЕЖИМ В ИНСТИТУТЕ

6.1. Вход и выход обучающихся в Институт осуществляется по электроннымпропускам.6.2. Если обучающийся забыл электронный пропуск, он обязан получитьвременный пропуск в бюро пропусков, который выдается при предъявленииудостоверения ординатора, аспиранта или иного документа, подтверждающего статусобучающегося, и паспорта. Временный пропуск выдается на один учебный день.6.3. При утере электронного пропуска обучающийся обязан в кротчайшие срокиполучить новый электронный пропуск.6.4. Посетители (родители, законные представители обучающихся,представители по доверенности) Института имеют право на получение временногопропуска на один учебный день (при условии, что на данное лицо был заранее заказанпропуск).6.5 Приглашенные участники мероприятий, проводимых в Институте, проходятпо спискам, подготовленным организаторами мероприятия и утвержденнымсоответствующим проректором.
7. МЕРЫ ПООЩРЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ



7.1. Основанием для поощрения обучающихся являются:- успехи в учебной деятельности;- результаты интеллектуальной и проектной деятельности;- результаты научно-исследовательской работы;- результаты культурно-творческой деятельности в рамках представления ГБУЗ«НИИ НДХиТ – Клиника доктора Рошаля» на культурно-творческих международных,всероссийских, региональных и других мероприятий;- результаты спортивной деятельности в рамках представления Института наспортивных международных, всероссийских, региональных и других мероприятий;- результаты общественной деятельности в рамках представления ГБУЗ «НИИНДХиТ – Клиника доктора Рошаля» на международных, всероссийских, региональныхи других мероприятий в сфере общественной деятельности;- участие в реализации (обеспечении проведения) значимых мероприятий ГБУЗ«НИИ НДХиТ – Клиника доктора Рошаля» деятельности;- активная работа в студенческих научных кружках, студенческих объединениях;- выдающиеся достижения в течение обучения.7.2. Поощрение обучающихся осуществляется в виде морального иматериального поощрения.Формами морального поощрения обучающихся являются:- объявление благодарности;- награждение благодарностью/грамотой;- присвоение звания победителя/призера/лауреат конкурса;- выдача ходатайства на участие в мероприятии;- представление к назначению именных стипендий, в том числе стипендийПрезидента РФ и Правительства РФ, а также к иным наградам в соответствии сзаконодательством РФ;- презентация опыта и результатов деятельности (семинар, публикация и т.п.) намеждународных, всероссийских, региональных и других мероприятий/поездках саффилиацией ГБУЗ «НИИ НДХиТ – Клиника доктора Рошаля»;- публикация информации о достижениях обучающегося по различнымнаправлениям в полиграфических изданиях Института.Формами материального поощрения для обучающихся являются:- награждение ценным подарком;- назначение повышенной государственной академической стипендии;- направление на образовательное или иное мероприятие за счет средств ГБУЗ«НИИ НДХиТ – Клиника доктора Рошаля»;- иные формы поощрений.7.3. Инициировать представление обучающихся к поощрению могутруководители структурных подразделений, курирующих деятельность, указанную впункте 7.1. настоящего Положения, заведующего УКО с оформлением ходатайства опоощрении. В ходатайстве о поощрении обучающегося должны быть отраженыконкретные достижения, соответствующие пункту 7.1. настоящего Положения.7.4. Поощрения обучающимся оформляются приказом и доводятся до сведенияобучающихся. Выписки из приказа о поощрении хранятся в личном деле обучающегося.7.5. Претендовать на поощрения могут обучающиеся, не имеющиедисциплинарных взысканий за последний календарный год.



8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ
8.1. За неисполнение или нарушение Устава Института, настоящих Правил ииных локальных нормативных актов Института по вопросам организации иосуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть примененымеры дисциплинарного взыскания:а) замечание;б) выговор;в) отчисление.8.2. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимсяво время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности иродам или отпуска по уходу за ребенком.8.3. Обучающийся может быть отчислен из Института при наступленииюридической ответственности, в том числе получения судимости, за совершение импротивоправного поступка в отношении Института, его обучающихся или работников,когда применение иных мер к правонарушителю признается недостаточным.8.4 Основанием отчисления из Института может быть также грубое нарушениенастоящих Правил, нанесение вреда деловой репутации ГБУЗ «НИИ НДХиТ – Клиникадоктора Рошаля», несоблюдение общественного порядка и общественных нормповедения в зданиях, на территории, а также за его пределами.8.5. До применения дисциплинарного взыскания от обучающегося должны бытьзатребованы объяснения в письменной форме. Отказ обучающегося дать объяснение неможет служить препятствием для применения дисциплинарного взыскания. В случаеего отказа дать объяснение по факту проступка в установленной форме составляетсясоответствующий акт.8.6. При выборе меры дисциплинарного взыскания Институт учитывает тяжестьдисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен,предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональноесостояние, а также мнение обучающихся в порядке, предусмотренномзаконодательством Российской Федерации.8.7. Дисциплинарные взыскания применяются в срок, не превышающий одногомесяца со дня обнаружения проступка и шести месяцев со дня его совершения, не считаявремени болезни и (или) нахождения обучающегося на каникулах. Не допускаетсяприменение дисциплинарных взысканий к обучающимся во время их болезни, каникул,академического отпуска или отпуска по беременности и родам.8.8. Дисциплинарные взыскания налагаются приказом Института попредставлению заведующего УКО, если иное не установлено приложениями кнастоящим Правилам. К приказу должны быть приложены акты, справки,подтверждающие факт совершения проступка и наличие вины обучающегося,объяснения обучающегося.8.9. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только однодисциплинарное взыскание.8.10. Приказ о применении дисциплинарного взыскания объявляетсяобучающемуся, подвергнутому взысканию, под роспись в течение трех рабочих дней содня его издания. В случае отказа обучающегося от ознакомления с указанным приказомпод роспись составляется соответствующий акт.8.11. При выборе меры дисциплинарного взыскания Институт учитывает тяжестьдисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен,предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое иэмоциональноесостояние, а также мнение обучающихся.



8.12. Порядок и основания применения дисциплинарного взыскания –отчисления, указанного в пункте 8.1 настоящих Правил, приведены в соответствующемлокальном нормативном акте Института.8.13. Дисциплинарное взыскание может быть обжаловано обучающимся вустановленном законодательством РФ порядке.8.14. Если в течение года со дня применения дисциплинарного взысканияобучающийся не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то онсчитается не имеющим дисциплинарного взыскания.8.15. Дисциплинарное взыскание по просьбе обучающегося или ходатайствузаведующего УКО может быть снято до истечения года, если обучающийся не допуститнового проступка.8.16. В течение срока действия дисциплинарного взыскания меры поощрения,указанные в настоящих Правилах, к обучающемуся могут не применяться.8.17. Применение к обучающемуся по договору об оказании платныхобразовательных услуг дисциплинарного взыскания в случаях, предусмотренныхнастоящими Правилами, является основанием для принятия решения о лишенииобучающегося установленных ему скидок по оплате за обучение. В случае принятиярешения о лишении обучающегося установленных ему скидок по оплате обучения,скидки по оплате обучения не предоставляются обучающемуся, подвергнутомудисциплинарному взысканию, в течение срока действия дисциплинарного взыскания.8.18. Обучающиеся несут материальную ответственность за ущерб, причинённыйимуществу Института в размере и порядке, установленном законодательством РФ илокальными нормативными актами Института.
9. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙВ НАСТОЯЩИЕ ПРАВИЛА

9.1. Настоящие Правила в обязательном порядке доводятся до сведенияобучающихся в Институте.9.2. Решения по вопросам, не предусмотренным настоящими Правилами,принимаются ученым советом Института.9.3. Изменения и дополнения в настоящие Правила могут быть внесены в связис изменением законодательства РФ.9.4. Изменения и дополнения в настоящие Правила принимаются и утверждаютсяв том же порядке, в котором приняты и утверждены настоящие Правила.
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